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Stellenausschreibung Evangelischer Landesverband – Tageseinrichtungen für Kinder 
in Württemberg e.V. 
 
Unserem Verband sind 650 kirchliche, weitere freie sowie kommunale Träger mit 2.500 
Kindertageseinrichtungen angeschlossen. Wir fördern aus evangelischer Verantwortung die 
Weiterentwicklung der Betreuungs-, Erziehungs- und Bildungskonzepte von Tageseinrichtungen und 
bieten unseren Mitgliedern ein umfassendes Leistungsangebot aus Information, Beratung, 
Fortbildung und politischer Interessenvertretung. 
 
Wir suchen für die Geschäftsstelle des Evang. Landesverbandes zum 01.04.2026 
vorerst befristet in Teilzeit bis zum 31.08.2027 für den 
 

Fachdienst Sprache  
Eine Fachkraft (m/w/d) 

 (50%) für die Region/ Landkreis Rottweil 
 
Das Aufgabengebiet dieser Stelle: 

• Sie beraten bedarfsorientiert zum Thema „Alltagsintegrierte sprachliche Bildung“ in 
Kindertageseinrichtungen und arbeiten mit pädagogischen Fachkräften, den Leitungen 
und den Teams (bei 50% Anstellung in mindestens 10 Kitas). 

• Sie unterstützen die Kindertageseinrichtung bei Qualitätsentwicklungsprozessen im 
Rahmen der sprachlichen Bildung und Förderung. 

• Sie richten Netzwerke zur durchgängigen sprachlichen Bildung und Förderung ein und 
pflegen diese. 

• Sie wirken mit bei der Evaluation und Qualitätssicherung, insbesondere bei der 
Datenerhebung zur Qualitätssicherung der sprachlichen Bildung und Förderung auf 
Landesebene. 
 

Ihr Profil: 
• Sie haben einen einschlägigen Hochschulabschluss (Elementar- und 

Kindheitspädagogik, Heilpädagogik, Erziehungswissenschaften, 
Bildungswissenschaften) oder 

• Sie sind seit mindestens 4 Jahren Leitung einer Kita (mit Zusatzqualifikation) oder 

• Sie sind pädagogische Fachkraft mit Zusatzqualifikationen im Bereich Sprache (MiKiG, 
Fachkraft für Kommunikation und Sprache, zusätzliche Fachkraft Sprach-Kitas). 

• Und haben die Zusatzqualifikation „Stark in Sprache. Starke Chancen“ absolviert oder 
• Sie haben mind. 2 Jahre Erfahrung als Fachberatung oder als Sprach-Fachberatung mit 

fachlich-beratendem Auftrag. 
• Sie sind bereit, Ihren privaten PKW für Dienstfahrten zu nutzen. 

 
Wir wünschen uns Selbständigkeit, Kommunikationsfähigkeit, Organisationstalent, Eigeninitiative, 
Teamgeist und eine ergebnisorientierte Arbeitsweise. Idealerweise kennen Sie die aktuellen 
fachpolitischen Diskussionen und Entwicklungen zum Gesamtkonzept SprachFit in Baden-
Württemberg. Die Tätigkeit wird überwiegend im Homeoffice und in den zu betreuenden 
Einrichtungen vor Ort erbracht.  
 



Wir bieten: 
• eine Stelle in Teilzeit (50%), abhängig von der Bewilligung der SprachFit-Projektförderung durch 

die Landesregierung mit der Perspektive zur Weiterbeschäftigung in einem innovativen Team 
von 20 Mitarbeitenden 

• eine strukturierte Einarbeitung und Möglichkeiten der Fort- und Weiterbildung 
• Einbindung in das Fachteam Sprache mit Möglichkeiten zum kollegialen Austausch sowie 

fachlicher Beratung und Unterstützung. 
• eine tarifliche Vergütung je nach Grund-Qualifizierung in SuE 13-15 KAO/TVöD zzgl. 

Jahressonderzahlung und Leistungsentgelt 

• Weitere Sozialleistungen des öffentlichen/kirchlichen Dienstes 
 
Wir erwarten grundsätzlich die Mitgliedschaft in der Evangelischen Kirche oder einer christlichen 
Kirche, die der Arbeitsgemeinschaft Christlicher Kirchen Deutschlands (ACK) angehört.  Sind Sie 
interessiert? Ihre Bewerbung richten Sie bei Interesse bitte per Mail z.Hd. der Verwaltungsleitung 
Frau Ursina O‘Riordan, Evang. Landesverband – Tageseinrichtungen für Kinder in Württemberg 
e.V., Heilbronner Str. 180, 70191 Stuttgart, Telefon 0711-1656-249, bewerbung@evlvkita.de 
www.evlvkita.de  
 

http://www.evlvkita.de/

